
 
 
 

MASTER MANAGEMENT DU DEVELOPPEMENT  
    Mention Action humanitaire et sociale 
 
 
 

FICHE METIER : CHARGE DE MISSION EDUCATIVE 
 
 
 

1) Mission 
 
� Connaître et assurer une veille sur l’actualité des publics concernés (enfants et 

adolescents) pour cerner les enjeux et penser les actions possibles en matière 
d’éducation au développement et de solidarité internationale avec eux. 

� Elaborer des stratégies à destination des relais de l’éducation au développement vers 
ces publics  

� Concevoir et relayer des démarches d’éducation au développement et les pédagogies 
adaptées à la mission vers les publics concernés. 

� Participer à la mise en œuvre des stratégies et des pédagogies ainsi qu’au travail de 
promotion et d’évaluation de celles-ci. 

 
2) Activités 

 
� Participer aux travaux des plateformes et collectifs concernant le domaine d’activité 
� Diffuser les informations et les outils pédagogiques permettant d’asseoir les 

démarches d’éducation au développement :  Communiquer sur les démarches et 
pédagogies proposées ainsi que sur tous les moyens / supports pouvant permettre aux 
acteurs de l’éducation au développement une prise en main de la démarche 

� Promouvoir les programmes d’éducation au développement en direction des enfants et 
des adolescents dans les organes d’information de l’association (courriers, presse, 
web, …)  

� Coordonner et participer à la conception d’outils pédagogiques innovants : 
publications, expositions, supports audio-visuels, internet, etc. 

� Animer un/des groupe(s) de travail en charge de la création des dispositifs et outils 
d’éducation au développement : Rédiger les cahiers des charges techniques ; 
coordonner le travail rédactionnel, y contribuer, participer à la recherche des 
prestataires – en lien avec les services compétents en interne – en vue de la 
fabrication  



� Accompagne la mise en œuvre des stratégies et la « prise en main » des outils :  
Participer aux formations nationales, accompagner les processus de formations en 
régions . 

� Participe au travail d’évaluation :  Evaluer, faire évaluer, construire et proposer des 
méthodes, penser des adaptations et renouvellements de nos approches d’évaluation. 

� Prendre part activement à la réflexion liée aux enjeux de la direction :  Sur les 
questions de politique et de stratégie de l’éducation au développement  et sur les 
questions budgétaires  (participation à l’élaboration du budget et au suivi de son 
exécution dans le domaine concerné par l’activité.) 

 
 
 
3) Compétences et profil requis 

 
Compétence en conception et pilotage de projet 
Bonne connaissance de l’éducation au développement et à la solidarité internationale et de ses 
acteurs  
Compétence confirmée dans le domaine de la pédagogie  
Compétence en matière de communication 
Capacité à travailler avec un réseau de bénévoles  
Forte capacité d’écoute et d’adaptation à des interlocuteurs multiples 
Force de proposition 
Capacité d’organisation  
Connaissance des outils bureautiques, d’internet, base de données  
Connaissance de l’anglais requise et connaissance de l’espagnol souhaitée 
Bonne expression écrite et orale 
Exigences du poste :  

Disponibilité pour des déplacements en régions.  
Disponibilité en soirées et week-ends. 

 
 
 

4) Qualités requises 
 
 
Sens de l’innovation et de la créativité.  
Curiosité d’esprit.  
Sens pédagogique et de la communication/ 
Réel gout pour animer des ateliers de jeunes 
Intérêt pour le monde associatif 
Dynamique et autonome 
Goût des contacts et force de proposition  
Qualités relationnelles, d’animation et d’encadrement. 
Réel désir d’engagement.  
 
 
 
 
 
 



5) Statuts et salaires pratiqués 
 
 
CDI à temps plein (sur la base d’un forfait annuel de 205 jours de travail).  
Rémunération brute annuelle : 32120 euros (sur 13 mois).  
Statut cadre.  
Mutuelle.  
Titres repas.  
Prise en charge de 50% des titres de transport IdF. 
 Comité d’Entreprise. 
 
(Sources : Chargé de mission éducative – CCFD Terre Solidaire 
http://doctorants.mshparisnord.org/actualite/article.php3?id_article=1157 ) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 


